
 

 
 

 

 

 

Das Bundesforschungszentrum für Wald (BFW) widmet sich allen Aspekten des Lebensraums 

Wald – in ökonomischer, ökologischer und sozialer Hinsicht – und beschäftigt derzeit fast 350 

Mitarbeiter*innen an fünf Standorten. Für den Hauptstandort in Wien/Schönbrunn, Abteilung für 

Bodenökologie am Institut für Waldökologie und Boden suchen wir – befristet für 1,5 Jahre – 

zur Verstärkung eine/n: 

 

 

Labortechnische/r Assistent:in 
Vollzeit (40h/Woche), 1130 Wien 
 

 

Die Abteilung Bodenökologie befasst sich unter anderem mit der Messung physikochemischer 

(Korngröße, Kationenaustauschkapazität, Kohlenstoff-Stickstoffbestimmung, Schwermetall-

bestimmung, pH-Wert, etc.) und biochemischer Bodeneigenschaften im Rahmen thematisch 

unterschiedlicher nationaler und internationaler Forschungsprojekte und BFW-interner Aufgaben.  

 

Ihre Aufgaben: 

 

▪ Durchführung von physikochemischen Analysen einschließlich Probenvorbereitung, 

Dokumentation, Plausibilitätskontrolle und Datenauswertung  

▪ Analyse verschiedener Matrizes (Auflagen, Mineralboden) 

▪ Betreuung, Instandhaltung und gegebenenfalls Adaptierung der Messsysteme und -geräte 

▪ Administrative Tätigkeiten wie Überwachung der Bestände an Chemikalien, Gasen und 

Verbrauchsmaterialien.  

 

Ihr Profil: 

 

▪ Abgeschlossene Ausbildung im chemisch-technischen Bereich (Fachschule) 

▪ Einschlägige Berufserfahrung von Vorteil 

▪ Gute mündliche und schriftliche Kommunikationsfähigkeiten (Deutsch; Englischkenntnisse 

von Vorteil) 

▪ Gute MS-Office-Kenntnisse (Excel, Word und Outlook) 

▪ Selbständiges und genaues Arbeiten 

▪ Hohes Maß an Selbstorganisation und Teamfähigkeit 

 

Wir bieten:  

 

▪ Eine abwechslungsreiche Tätigkeit mit flexibler Gleitzeit  

▪ Ein interessantes Aufgabengebiet in einem etablierten österreichischen Forschungszentrum  

▪ Einen Arbeitsplatz in einer ruhigen und einzigartigen Umgebung in 1130 Wien 

▪ Die Entlohnung erfolgt nach der Gehaltstabelle für Vertragsbedienstete des Bundes in der 

Bewertungsgruppe v2/1. Das Mindestgehalt beträgt für eine Vollzeitbeschäftigung € 2.695,50 

brutto/Monat und erhöht sich um Zulagen für die spezifische Arbeit im Labor. In Abhängigkeit 

anrechenbarer Vordienstzeiten erhöht sich das Gehalt entsprechend der Entlohnungsstufe. 

 



 

 

 

 

 

 

 

▪ Arbeitsbeginn: 01.05.2024. Die Stelle ist auf 1,5 Jahre befristet. Eine einmalige Verlängerung 

ist möglich, wenn das BFW in diesem Bereich mit Folgeprojekten betraut wird.  

 

 

Sonstiges 

 

Auf § 43 in Verbindung mit § 11b bzw. § 11c Bundes-Gleichbehandlungsgesetzes, wonach Frauen, 

die gleich geeignet sind wie männliche Bewerber, bei der Besetzung der Stelle vorranging 

behandelt werden, wird ausdrücklich verwiesen. 

 

Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf, 

(Dienst-)Zeugnisse) bis 22.03.2024 an Frau Mag. Kerstin Jagsits, MBA unter karriere@bfw.gv.at.  

 

 

Bundesforschungszentrum für Wald, Naturgefahren und Landschaft (BFW) 

Personalmanagement 

Seckendorff-Gudent-Weg 8 

1130 Wien 

 

 

Bewerber:innen haben keinen Anspruch auf Abgeltung angefallener Reise- und Aufenthaltskosten, die 

aus Anlass des Aufnahmeverfahrens entstanden sind. 

 

Die von Ihnen im Rahmen der Bewerbung beim BFW angegebenen Daten werden ausschließlich für 

Ihre Bewerbung verwendet und nicht weitergegeben. Sollte Ihre Bewerbung nicht erfolgreich sein, 

werden wir Ihre Daten nach sieben Monaten nach Abschluss des Bewerbungsprozesses löschen.  

 

 

Web: https://bfw.gv.at 
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